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Bogotá D.C., 07 de diciembre de 2024 
 
Doctora 
ILBA MARÍA CÉSPEDES HERRERA 
Representante Legal 
ASOCIACIÓN RED DE MUJERES COMUNALES DEL DEPARTAMENTO DEL META – 
REMUCOM  
Granada (Meta) 
 

                    Asunto:              Concepto de aprobación capacitador 

Convenio No.:       CO1.PCCNTR.7003645 de 2024 

Conviniente    ASOCIACIÓN RED DE MUJERES COMUNALES DEL 
DEPARTAMENTO DEL META – REMUCOM 

 
 
Respetada doctora Ilba María: 
 
Hemos recibido su comunicación el día 6 de diciembre de 2024, radicada en el Sistema 
de Información de la Interventoría, con el consecutivo interno n.º HV_061224_423, en la 
que informa cargue de capacitadores en el aplicativo SEP (Sistema Empresarial de 
Proyectos) del SENA, para que sean aprobados.  
 
En consecuencia, y actuando como Interventoría del convenio antes relacionado, 
procedemos a dar respuesta en los siguientes términos:   
 

1. ANTECEDENTES 
 

• La Coordinadora del Grupo de Gestión para la Productividad y 
Competitividad/DSNFT, mediante correo electrónico del 27 de noviembre de 
2024, el cual cuenta con radicado interno de la interventoría n° 
DOC_271124_89, informó que el 26 de noviembre de 2024 el conviniente 
cumplió con los requisitos de ejecución, siendo la fecha de inicio del convenio. 
 

• El conviniente atendiendo lo establecido en el numeral 6 del literal B) de la 
cláusula cuarta del convenio, solicita la aprobación del(os) capacitador(es) por 
acción de formación con perfil mínimo requerido así:  

 

N. ACCIÓN DE 
FORMACIÓN 

NOMBRE ACCIÓN DE 
FORMACIÓN 

MODALIDAD 
FORMACIÓN 

NOMBRE DEL 
CAPACITADOR 

CÉDULA 
CIUDADANÍA 

ROL 

AF1 
PRÁCTICAS DE 

INNOVACIÓN RURAL 
SOSTENIBLE  

PRESENCIAL 
ALEJANDRO 

MARTIN CUEZVA 
270307 CAPACITADOR NACIONAL 

AF1 
PRÁCTICAS DE 

INNOVACIÓN RURAL 
SOSTENIBLE  

PRESENCIAL 
JOSE LINO PEREZ 

UNDA 
17330698 

CAPACITADORES CON 
EXPERIENCIA EN LABORES Y 
SABERES DE MÁS DE 5 AÑOS 
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N. ACCIÓN DE 
FORMACIÓN 

NOMBRE ACCIÓN DE 
FORMACIÓN 

MODALIDAD 
FORMACIÓN 

NOMBRE DEL 
CAPACITADOR 

CÉDULA 
CIUDADANÍA 

ROL 

A HASTA 10 AÑOS 

AF1 
PRÁCTICAS DE 

INNOVACIÓN RURAL 
SOSTENIBLE  

PRESENCIAL 
EDNNI YILDRET 

IDARRAGA 
SANCHEZ 

 
1.120.358.115 

CAPACITADOR PROMOTOR 
DE COMUNIDAD 

AF2 
EMPRENDIMIENTO Y 

REDES PRODUCTIVAS EN 
EL META 

PRESENCIAL 
JENNY CAROLINA 

SANCHEZ 
 

1118541847 
CAPACITADOR NACIONAL 

AF2 
EMPRENDIMIENTO Y 

REDES PRODUCTIVAS EN 
EL META 

PRESENCIAL 
JOSE LINO PEREZ 

UNDA 
17330698 

CAPACITADORES CON 
EXPERIENCIA EN LABORES Y 
SABERES DE MÁS DE 5 AÑOS 

A HASTA 10 AÑOS 

AF2 
EMPRENDIMIENTO Y 

REDES PRODUCTIVAS EN 
EL META 

PRESENCIAL 
EDNNI YILDRET 

IDARRAGA 
SANCHEZ 

 
1.120.358.115 

CAPACITADOR PROMOTOR 
DE COMUNIDAD 

AF4 
ASOCIATIVIDAD 

FEMENINA CLAVE DE LA 
COLABORACIÓN RURAL 

PRESENCIAL 
ANGELA JANETH 

BOHORQUEZ 
LOPEZ 

24120780 CAPACITADOR NACIONAL 

AF4 
ASOCIATIVIDAD 

FEMENINA CLAVE DE LA 
COLABORACIÓN RURAL 

PRESENCIAL 

 
LAURA MARCELA 

SANTOS 
GONZALEZ 

37752821 CAPACITADOR NACIONAL 

 
● El numeral 3.3.2 Capacitadores persona natural del anexo 12, señala: 
 
“En el evento en que solo se requiera capacitadores persona natural el conviniente 
deberá cargar en el aplicativo SEP las hojas de vida y sus respectivos soportes de lo(s) 
capacitador(es) titular(es) y suplente(s), dentro de los cinco (05) días calendario 
siguientes al inicio de ejecución y solicitar su aprobación a la interventoría vía correo 
electrónico con copia al SENA”. 
 
● La resolución de tarifas n. 1-0559 de 2024 en su artículo 2 especifica los rubros 
permitidos según la descripción del perfil del capacitador, el cual además detalla aspectos 
puntuales respecto a la acreditación académica y la acreditación de la experiencia mínima 
relacionada y específica. 

 

2. REVISIÓN DE HOJAS DE VIDA 
 
El perfil requerido según propuesta aprobada y resolución de tarifas n. 1-0559 de 2024, 
corresponde a:  
 

N. Acción de 
formación 

Rubro Perfil Académico 
Años 

Experiencia 
relacionada 

Otros 

AF1 R 1.2.1.4  
Profesional con título de 
maestría 

Mínimo 3 años 
1 año experiencia en docencia, capacitación y/ 
o formación para el trabajo 
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N. Acción de 
formación 

Rubro Perfil Académico 
Años 

Experiencia 
relacionada 

Otros 

AF1 R 1.1.2 

Capacitadores con 
experiencia en Labores y 
Saberes de más de 5 años a 
hasta 10 años 

Mínimo 5 años 

Persona que posee conocimientos,  
habilidades y cualidades adquiridas en la 
práctica prolongada de una actividad o 
quehacer, otorgando conocimiento amplio y 
profundo de un oficio específico, que le permite 
impartir  
capacitación de manera clara y dirigida a un 
público en particular 

AF1 R 1.1.4 
Capacitador Promotor de 
comunidad (PC) 

ND 

Persona con compromiso social que acompaña 
y está dispuesta a multiplicar o transferir su 
conocimiento individual y su  
experiencia de las prácticas tradicionales, sus 
ventajas, desventajas, alcance económico y  
algunos factores que podrían ser de utilidad 
dentro de la comunidad 

AF2 

R 1.2.1.4  
Profesional con título de 
maestría 

Mínimo 3 años 
1 año experiencia en docencia, capacitación y/ 
o formación para el trabajo 

AF2 R 1.1.2 

 Capacitadores con 
experiencia en Labores y 
Saberes de más de 5 años a 
hasta 10 años 

Mínimo 5 años 

Persona que posee conocimientos,  
habilidades y cualidades adquiridas en la 
práctica prolongada de una actividad o 
quehacer, otorgando conocimiento amplio y 
profundo de un oficio específico, que le permite 
impartir  
capacitación de manera clara y dirigida a un 
público en particular 

AF2 R 1.1.4 
Capacitador Promotor de 
comunidad (PC) 

ND 

Persona con compromiso social que  
acompaña y está dispuesta a multiplicar o 
transferir su conocimiento individual y su  
experiencia de las prácticas tradicionales, sus 
ventajas, desventajas, alcance económico y  
algunos factores que podrían ser de utilidad 
dentro de la comunidad 

AF4 R 1.2.1.3 
Honorario Nacional 

Profesional con título de 
especialización 

Mínimo 3 años 
1 año experiencia en docencia, capacitación y/ 
o formación para el trabajo 

AF4 R 1.2.1.2 
Honorario Nacional 
Profesional titulado 

Mínimo 3 años 
1 año experiencia en docencia, capacitación y/ 
o formación para el trabajo 

 
 
Luego de efectuar la respectiva revisión de la(s) hoja(s) de vida con los soportes 
académicos y de experiencia relacionada y/o específica la Interventoría encuentra lo 
siguiente: 
 

CAPACITADORES NACIONALES: 
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N. Acción 
de 

formación 

Documento 
de identidad 

Nombre 
completo 

Estudios, Universidad, 
año de graduación y 

título obtenido 

Descripción de experiencia profesional 
relacionada comprobada y experiencia 

específica  
Cumple  

  

AF1 CE270307 
ALEJANDRO 

MARTIN 
CUEZVA 

Licenciado en ciencias 
económicas y 
empresariales. Universidad 
del País Vasco:24 de mayo 
de 1995 

Gerente General: Corporación para la formación, 
investigación y desarrollo FID: 5 años 

SI 

 

Maestría, Universidad del 
país Vasco 

Docente en el marco del programa de FCE del 
SENA: ADALID INMARK COLOMBIA S.A.S: 2 
años 

 

Docente en el marco del convenio Programa de 
Formación Continua Especializada Programas 
ESTRUCTURACIÓN Y GESTIÓN DE 
PROYECTOS 
AGROPECUARIOS A PEQUEÑA ESCALA y 
FINANCIACIÓN Y FORMULACIÓN DE PLANES 
DE 
NEGOCIO PARA EL SECTOR AGROPECUARIO. 
ADALID INMARK COLOMBIA S.A.S: 6 meses 

 

Gerente de la Asociación de Productores 
ecológicos de los caminos reales: 9 años 

 

Total, experiencia: 16 años y 6 meses  

AF2 
 

1118541847 

JENNY 
CAROLINA 
SANCHEZ 

Ingeniero ambiental: 
Fundación universitaria de 
San Gil :7 de septiembre 
de 2018. Matrícula 
profesional expedida por la 
COPNIA 

SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR 
EL ACOMPAÑAMIENTO EN 
LAS ACTIVIDADES DE ANÁLISIS Y 
VERIFICACIÓN EL CUMPLIMIENTO DE LAS 
FASES 
DE PROGRESIVIDAD DE LAS 
ORGANIZACIONES DE RECICLADORES Y 
BRINDAR 
ASISTENCIA TÉCNICA. Superintendencia de 
servicios públicos domiciliarios: 3 meses 

SI 

 

Especialista en gerencia 
en riesgos laborales, 
seguridad y salud en el 
trabajo. UNIMINUTO: 28 
de julio de 2021 

Docente programas Tecnología en gestión 
ambiental, contabilidad y costos: 

COREDUCACIÓN: 3 años 

 

MAESTRÍA EN 
MITIGACIÓN Y 

ADAPTACIÓN AL CAMBIO 
CLIMÁTICO ENFASIS EN 

PROFUNDIZACIÓN, 
Universidad Sergio 

Arboleda: 1 de agosto de 
2023 

 

Total experiencia:3  años y 3  meses 

 

AF4 24120780 

ANGELA 
JANETH 

BOHORQUEZ 
LOPEZ 

Administradora de 
empresas comerciales. 
Colegio Mayor de 
Cundinamarca: 11 de 
diciembre de 2009. 
Presenta tarjeta 
profesional 

Docente en la facultad de ciencias económicas y 
administrativas- Programa de administración de 
empresas: 2 años y 2 meses 

SI  
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N. Acción 
de 

formación 

Documento 
de identidad 

Nombre 
completo 

Estudios, Universidad, 
año de graduación y 

título obtenido 

Descripción de experiencia profesional 
relacionada comprobada y experiencia 

específica  
Cumple  

  

Especialista en gestión del 
desarrollo humano y 

bienestar social 
empresarial: Universidad 
Externado de Colombia: 9 

de marzo de 2012 

Asesora del área de gestión humana y 
organizacional Lopesa Minerales SAS: 4 años y 3 
meses 

 

Total experiencia: 6 años y 5 meses 
 

AF4 37752821 

 
LAURA 

MARCELA 
SANTOS 

GONZALEZ 

Psicóloga; Universidad 
Pontificia Bolivariana de 

Bucaramanga: 11 de 
marzo de 2005. Presenta 

tarjeta profesional 

Prestación de servicios profesionales como en el 
centro zona ágil, con el fin de apoyar el 

fortalecimiento de la operación del SNBF en las 
entidades territoriales del área de influencia del 
centro zonal, Instituto Colombiano de Bienestar 

Familiar: total 9 meses 

SI 

 

Profesor: Universidad Simón Bolívar: 2 años  
 

Prestación de servicios profesionales como 
psicólogo para la conformación de equipos 
interdisciplinarios de referentes en el área 
metropolitana para el apoyo a la gestión del plan 
de salud territorial. Gobernación de Santander:8 
meses 

 

Total, experiencia: 3 años y 5 meses 
 

 
 

Capacitadores con experiencia en Labores y Saberes y Promotor de la comunidad. 
 

N. Acción de 
formación 

Documento 
de identidad 

Nombre 
completo 

Descripción de experiencia profesional relacionada 
comprobada y experiencia específica  

Cumple  

  

AF1-F2 17330698 
JOSE LINO 

PEREZ UNDA 

Administrador público se desempeñó por 9 años como 
concejal del municipio de Granada (Meta), Subgerente de 
atención al usuario: 2 años. Profesional de mercadeo: 
Proalter 1 año y medio, Total experiencia: 14 años 

SI  

AF1-F2 1120358115 
EDNNI YILDRET 

IDARRAGA 
SANCHEZ 

Profesional en agronomía con experiencia como asistente 
técnico agrícola: Frutiorinoquía: 1 año. Servicios de apoyo 
técnico a profesionales agropecuarios durante 3 meses, 
Gestor de seguridad alimentaria 1 año y 2 meses . Total: 2 
años y 5 meses 

SI  

 
Para cada profesional se cargó cédula de ciudadanía.  
 
Cada perfil presenta la tarjeta profesional/matrícula profesional vigente. 
 

3. RESPUESTA DE LA INTERVENTORÍA 
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De acuerdo con lo establecido en el numeral 3.3.2 Capacitadores persona natural del 
anexo 12, la Interventoría validó que el perfil de cada capacitador corresponde con el 
contenido de las unidades temáticas a desarrollar en el proyecto, además cumple con el 
objeto de la formación, de acuerdo con lo establecido en el numeral 19.3.17 Perfil del 
capacitador del Pliego de condiciones de la convocatoria. 
 
En consecuencia, la Interventoría señala que, para el presente caso, se acredita el 
cumplimiento del perfil mínimo requerido para: 
 
 

N. Acción de 
formación 

Nombre Acción de 
formación 

Modalidad 
Formación 

Nombre del 
capacitador 

Cédula 
ciudadanía 

Rol 

AF1 
Prácticas de innovación 

rural sostenible  
Presencial 

ALEJANDRO 
MARTIN CUEZVA 

270307 Capacitador Nacional 

AF1 
Prácticas de innovación 

rural sostenible  
Presencial 

JOSE LINO PEREZ 
UNDA 

17330698 
Capacitadores con experiencia en 
Labores y Saberes de más de 5 
años a hasta 10 años 

AF1 
Prácticas de innovación 

rural sostenible  
Presencial 

EDNNI YILDRET 
IDARRAGA 
SANCHEZ 

 
1.120.358.115 

Capacitador Promotor de 
comunidad 

AF2 
Emprendimiento y redes 
productivas en el Meta 

Presencial 
JENNY CAROLINA 

SANCHEZ 
 

1118541847 
Capacitador Nacional 

AF2 
Emprendimiento y redes 
productivas en el Meta 

Presencial 
JOSE LINO PEREZ 

UNDA 
17330698 

Capacitadores con experiencia en 
Labores y Saberes de más de 5 
años a hasta 10 años 

AF2 
Emprendimiento y redes 
productivas en el Meta 

Presencial 
EDNNI YILDRET 

IDARRAGA 
SANCHEZ 

 
1.120.358.115 

Capacitador Promotor de 
comunidad 

AF4 
Asociatividad femenina 
clave de la colaboración 

rural 
Presencial 

ANGELA JANETH 
BOHORQUEZ 

LOPEZ 
24120780 Capacitador Nacional 

AF4 
Asociatividad femenina 
clave de la colaboración 

rural 
Presencial 

 
LAURA MARCELA 

SANTOS GONZALEZ 
37752821 Capacitador Nacional 

 
La presente respuesta y por ende aprobación, surte sus efectos a partir de la fecha y 
podrá el conviniente proceder con lo correspondiente. 
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4. SOLICITUD 

 
Una vez aprobada la hoja de vida y antes de dar inicio a la ejecución, el capacitador 
deberá enviar una certificación al director de proyecto en la cual, bajo la gravedad de 
juramento se compromete a dictar la capacitación confirmando que es la persona a la cual 
la interventoría aprobó su perfil, la cual además debe ser remitida a la interventoría al 
correo electrónico interventoriasena@udea.edu.co.  
 
Atentamente, 
 
 
 
 
JULIÁN ESTEBAN ZAMARRA LONDOÑO  LUCÍA INÉS CARRILLO ALVAREZ 
Director Interventoría  Interventor Líder 
Proyecto Interventoría SENA  Proyecto Interventoría SENA 
Universidad de Antioquia  Universidad de Antioquia  
 

Copia: Dra. Rusby Cecilia Vargas Almeida – Coordinadora del Grupo de Gestión para la Productividad y Competitividad 

 

Proyectó: Lucía Inés Carrillo Álvarez – Interventor Líder 

Revisó: Yolima Valencia Rodríguez – Coordinador financiero y administrativo 


